Ders Adi

Ders Bilgi Formu

Yerel Kredi Ders Uygulama Laboratuar

(saat/hafta) (saat/hafta) (saat/hafta)

is Sagligi ve Giivenligi 1 GDM2112 2 2 2 0 0
Onkosullar Yok

Yariyil Bahar

Dersin Dili Tirkce

Dersin Seviyesi

Lisans Seviyesi

Ders Kategorisi

Temel Meslek Dersleri

Dersin Verilis Sekli

Yuz yuze

Dersi Sunan Akademik Birim

Gida Muhendisligi Bélimdi

Dersin Koordinatori

Atanmamis

Dersi Veren(ler)

Asistan(lar)i

Dersin Amaci Dersin temel amaci, 6grencilerinin is saghgi ve givenligi konusunda
bilinclenmeleri, fakiilte icerisinde olusablilecek kazalarin ve meslek hastaliklarinin
énlenmesi igin katilimlarinin saglanmasi, 6331 sayili is Saglig ve Givenligi
Kanunu hakkinda bilgilendirilmesi ve sonug olarak fakiltede 6grencilerin katiiminin
saglanarak is saghgi ve glvenligi kultrinin olusturulmasidir.

Dersin igerigi is Saglig ve Givenliginin Kavram ve Kurallari, is kazalari ve meslek hastaliklarinin

énlenmesi, is saghgi ve giivenligi kiiltiir(i olusturulmasi, Temel hak ve
yukimldiliikler, 6331 sayili is saghgi ve Giivenligi Kanunu, isverenlerin
yukimlulikleri, Galisanlarin yukimlilikleri, Calisanlarin Katilimi ve
Bilgilendiriimesi, ISO 45001 is Saghgi ve Giivenligi Yénetim Sistemi, Temel
ilkyardim bilgileri, Acil durum yénetimi, Risk Yénetimi ve degerlendirmesi, Saglik ve
Giivenlik isaretleri, isyerinde Saglik Giivenlik Egitimi ve iletisim, Ulusal ve
Uluslararasi Kuruluglar ve Sézlesmeler, is Sagligi ve Giivenligi Kurullari, is Saghig
ve Glvenligi Hizmetleri, Egitim-Ogretimde Is Saghgi ve Giivenligi

Opsiyonel Program
Bilesenleri

Yok

Ders Ogrenim Ciktilan

1 Muhendislik uygulamalarinda yasal hak ve sorumluluklarini 6grenir.

2 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olur.

3 is glivenligi uzmani ve igyeri hekiminin gérev ve sorumluluklarini, is sagligi ve giivenligi kurulunun

calismalarini bilir ve risk degerlendirmesinin dnemimi kavrar.

4 Giivenli davranig ve aligkanliklar olusturarak is Glivenligi Kiiltiriinin ve mesleki etigin olusturulmasinda

aktif rol oynar.

Saglik, cevre, glvenlik gibi konularda mihendislik uygulamalarinin etkisi hakkinda bilgi sahibi olur.

Cok disiplinli takimlarda uyumlu galisma kiiltiiriiniin gelismesi ve ISG alanina ydnelik farkli disiplinlerin
sagladigi katkinin benimsenmesi

Haftalik Konular ve ilgili On Hazirhk Calismalar
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Hafta [Konular On Hazirlik

1 is Sagligr ve Givenliginin Kavram ve Kurallari, Tiirkiye’de ve YOK
diinyada is saghg ve giivenligi, is saghg: ve glvenliginin Tlrkiye ve
diinyadaki tarihsel gelisimi. Cagdas is saghg ve glivenligi uygulama
ilkeleri

2 |is saghgi ve giivenligi kiiltiir(i, Davranis odakli ydnetim, is saglhigi ve |YOK
giivenligi alaninda yasam boyu dgrenme, Is saghgi ve giivenligine
biitiinsel yaklagim, is sagligi ve giivenliginin igletme yénetimindeki
yeri, isyerinde risk énleme kiiltiirii, Giivenlik kiiltiriinin 6nemi ve
gUnlik yasamdaki yeri, Glivenlik kiltiriinin olusturulmasi ve
devaminin saglanmasi

3 Anayasa kanun, tizik, ydnetmelik, teblid, genelge ve ydnerge YOK
kavramlari. 6331 sayili Is saghgi ve Givenligi Kanunu, igverenlerin
yukimlulukleri, Galisanlarin yukimlulikleri

4 6331 sayili is saghig ve Giivenligi Kanunu tanimlar ve genel YOK
kavramlar, tehlike, risk, risk degerlendirmesi proaktif yaklagim,
reaktif yaklasim, hukuksal sonuglar, cezai sonuglar, is kazasi,
destek elemani, ¢alisan, ¢alisan temsilcisi

5 is Saghgi ve Giivenligi hizmetleri, is giivenligi uzmani, isyeri hekimi, [YOK
is saghgi ve guvenligi birimi, ortak saglk ve guvenlik birimi, onayli
defter, saglik ve glvenlik kayitlarinin saklanmasi,

6 is Saghgr ve giivenliginin saglanmasinda ¢agdas yaklasimlar, is YOK
glvenligi uzmanu, is yeri hekimi, diger saglk personeli, caligsan
temsilcisinin gérev, yetki ve sorumluluklari, mihendis etigi

7 Risklerden korunma ilkeleri, is saghg: ve glvenliginde 6ncelik YOK
siralamasi, Kaynaginda énleme uygulamalari, Ortama ydnelik
koruma uygulamalari, Kisiye yénelik koruma uygulamalari

8 |Midterm 1/ Practice or Review YOK

9 |Ogrenci Sunumlari YOK

10 [Ogrenci Sunumlari YOK

11 |Ogrenci Sunumlari YOK

12 |Ogrenci Sunumlari YOK

13 [Ogrenci Sunumlari YOK

14 |Ogrenci Sunumlari YOK

15 [Final YOK

16

Degerlendirme Sistemi

Etkinlikler Say!I Katki Payi
Devam/Katilim

Laboratuar

Uygulama

Arazi Galismasi

Derse Ozgii Staj

Kiglk Sinavlar/Stidyo Kritigi
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Odev

Sunum/Jiri 1 15

Projeler 1 15
Seminer/Workshop

Ara Sinavlar 1 30

Final 1 40

Dénem ici Calismalarin Basari Notuna Katkisi 60

Final Sinavinin Basari Notuna Katkisi 40

TOPLAM 100

AKTS isyiikii Tablosu

Etkinlikler Sayi Siiresi (Saat) |Toplam isyiikii

Ders Saati 13 2 26

Laboratuar

Uygulama

Arazi Galismasi

Sinif Digi Ders Galismasi 13 1 13

Derse Ozgii Staj

Odev

Kigilk Sinavlar/Stidyo Kritigi

Projeler 1 5 5

Sunum / Seminer 1 5 5

Ara Sinavlar (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Siresi) 1 10 10

Final (Sinav Siresi + Sinav Hazirlik Siresi) 1 12 12
Toplam isyiikii 71

Toplam isyiikii / 30(s) 2.37
AKTS Kredisi 2

Diger Notlar Yok
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