
Ders Bilgi Formu
Ders Adı Kodu Yerel Kredi AKTS Ders

(saat/hafta)
Uygulama
(saat/hafta)

Laboratuar
(saat/hafta)

İnşaat Sektöründe İnsan Kaynakları ve İşçi İşveren İlişkileri INS5813 3 7.5 3 0 0

Önkoşullar Yok

Yarıyıl Güz

Dersin Dili Türkçe
Dersin Seviyesi Yüksek Lisans Seviyesi
Ders Kategorisi Uzmanlık/Alan Dersleri
Dersin Veriliş Şekli Yüz yüze

Dersi Sunan Akademik Birim İnşaat Mühendisliği Bölümü
Dersin Koordinatörü Atanmamış
Dersi Veren(ler)
Asistan(lar)ı

Dersin Amacı İnşaat projelerinde işçi işveren arasındaki ilişkileri düzenlemek ve insan kaynakları
departmanını aktif hale getirmek

Dersin İçeriği İnsan kaynakları kavramı ve önemi, yönetim ve liderlik, işçi seçimi, motivasyon,
performans değerlendirmesi, personel eğitimi, işçi çalıştırma kuralları/

Opsiyonel Program
Bileşenleri

Yok

Ders Öğrenim Çıktıları
1 Öğrenciler, insan kaynakları departmanının önemini anlayabileceklerdir.
2 Öğrenciler, işçi işveren arasındaki ilişkilerin özelliklerini kavrayabileceklerdir.
3 Öğrenciler Disiplinler arası çalışma becerilerinin arttırabileceklerdir.

Haftalık Konular ve İlgili Ön Hazırlık Çalışmaları
Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Hukuk kavramı Ders Notlarının ilgili bölümleri
2 İşçi hukuku kavramı Ders Notlarının ilgili bölümleri
3 Medeni hukuk, kişiler, kişi kavramı ve çeşitleri,kişi kapasite hakları,

hak kazanımı ve sona erme türleri
Ders Notlarının ilgili bölümleri

4 Zorunluluklar, hukuki işlemler, sözleşmeler, yükümlülük tanımı,
sendikalar, grev ve lokavt

Ders Notlarının ilgili bölümleri

5 iş sağlığı ve güvenliği yönetmeliği Ders Notlarının ilgili bölümleri
6 Güvenlik ve iş güvenliği Ders Notlarının ilgili bölümleri
7 Bireysel istihdam ilişkisi, iş sözleşmesi ve iş sözleşmesi türleri Ders Notlarının ilgili bölümleri
8 Midterm 1 / Practice or Review
9 İş akdi yükümlülüklerini teslimiyet ve itaat Ders Notlarının ilgili bölümleri

10 İşverenlerin ücret ödemesi, eşit muamele yükümlülüğü, işçiyi elinde
tutması

Ders Notlarının ilgili bölümleri
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11 iş sözleşmesi ve kıdem tazminatları Ders Notlarının ilgili bölümleri
12 Çalışma saatleri, ara süreleri, mesai çalışmaları Ders Notlarının ilgili bölümleri
13 Çalışma saatleri, ara süreleri, mesai çalışmaları (yıliçi sınavı 2)) Ders Notlarının ilgili bölümleri
14 ücretli izinler, etik ahlak ve iş yaşamı Ders Notlarının ilgili bölümleri
15 Örneklerle zenginleştirme Ders Notlarının ilgili bölümleri
16 Final

Değerlendirme Sistemi
Etkinlikler Sayı Katkı Payı
Devam/Katılım
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Derse Özgü Staj
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Ödev 1 30
Sunum/Jüri
Projeler
Seminer/Workshop
Ara Sınavlar 1 30
Final 1 40

Dönem İçi Çalışmaların Başarı Notuna Katkısı 60
Final Sınavının Başarı Notuna Katkısı 40

TOPLAM 100

AKTS İşyükü Tablosu
Etkinlikler Sayı Süresi (Saat) Toplam İşyükü
Ders Saati 14 3 42
Laboratuar
Uygulama
Arazi Çalışması
Sınıf Dışı Ders Çalışması 14 8 112
Derse Özgü Staj
Ödev 1 25 25
Küçük Sınavlar/Stüdyo Kritiği
Projeler
Sunum / Seminer
Ara Sınavlar (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 20 20
Final (Sınav Süresi + Sınav Hazırlık Süresi) 1 25 25

Toplam İşyükü 224
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Toplam İşyükü / 30(s) 7.47
AKTS Kredisi 7.5

Diğer Notlar Yok
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